招聘计划
	招聘岗位 
	人数 
	专业要求 
	最低学历 
	性别 
	工作经验 
	最低月薪 
	岗位描述/条件/待遇 
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	

	财务主管（副部长）
	1
	会计学、财务管理相关专业
	本科
	不限
	5-10年
	面议
	1. 接受中船重工企业文化；2.具有6年以上国有企业财务管理工作经验且任单位财务负责人3年以上；3. 熟悉企业会计准则，熟悉国家财政和税收相关法律、法规；4.有科技研发、技术服务、基建项目建设成本核算管理工作经历；5. 有管理核算省部级及以上重大科研项目经历；6. 工作细致严谨，责任心强，良好团队协作精神；7.身体健康。
	

	财务管理（出纳）
	1
	会计学、财务管理相关专业
	专科
	不限
	3-5年
	面议
	1.接受中船重工企业文化；2.具有4年以上企业出纳工作经历；3.熟悉国家相关财税法律法规，具有相关的财务知识和专业能力；4. 负责公司现金、票据及银行存款的保管、出纳和记录；5.配合各部门办理电汇、信汇等有关手续；6.协助会计做好各种帐务的处理工作；7.爱岗敬业,工作严谨；8.身体健康。
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