浙江树人大学招聘岗位
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	财会教师
	2
	博士研究生。会计学、财务管理或相近专业。
	1、人才引进费30-100万元；2、按校内政策提供过渡住房一套。3、对于学术业绩突出、具有较大学术潜力的青年博士，不拘泥于上述待遇条件，一事一议。
	硕士35周岁及以下，博士45周岁及以下。具有海外学习经历者优先。

	市场营销教师
	2
	博士研究生。管理学类或相近专业，市场营销方向优先。
	
	

	工商管理教师
	2
	博士研究生。管理学类或相近专业。
	
	

	城乡规划教师
	1
	博士研究生。城乡规划或相近专业。
	
	

	风景园林教师
	1
	博士研究生。风景园林或相近专业。
	
	

	土木工程教师
	2
	博士研究生。土木工程或相近专业，钢结构方向优先。
	
	

	建筑学教师
	1
	博士研究生。建筑学或相近专业。
	
	

	电子信息工程教师
	1
	博士研究生。电子信息工程、电气工程等相近专业。
	
	

	通信工程教师
	1
	博士研究生。通信工程、物联网工程等相近专业。
	
	

	计算机科学与技术教师
	2
	博士研究生。计算机科学与技术、软件工程等相近专业，软件测试、数据统计与分析方向优先。
	
	

	数字媒体技术教师
	2
	博士研究生。数字媒体、工业设计、艺术设计或相近专业。
	
	

	社会工作教师
	1
	博士研究生。社会学或相近专业。
	
	

	公共事业管理教师
	2
	博士研究生。社会工作或相近专业。
	
	

	秘书学或汉语言文学或汉语对外教育教师
	1
	博士研究生。秘书学、汉语言文学或汉语对外教育相近专业。
	
	

	新闻学教师
	1
	博士研究生。新闻学、传播学或相近专业，网络与新媒体方向优先。
	
	

	环境工程教师
	1
	博士研究生。环境工程或相近专业。
	
	

	生物工程教师
	1
	博士研究生。生物工程或相近专业。
	
	

	应用化学教师
	1
	博士研究生。应用化学或相近专业。
	
	

	国际经济与贸易教师
	3
	博士研究生。经济学、国际贸易或相近专业。
	
	

	会展管理与物流教师
	1
	博士研究生。会展管理、物流管理或经济管理类相近专业。
	
	

	投资学教师
	1
	博士研究生。金融学、投资学、经济学、经济管理或相近专业。
	
	

	艺术设计教师
	2
	博士研究生。视觉传达设计、环境设计、产品设计、工业设计或相近专业。
	
	

	英语教师
	2
	博士研究生。外国语言学及应用语言学、商务英语或相近专业。
	
	

	思政教师
	2
	博士研究生。马克思主义基本原理，西方哲学优先。
	
	

	数学教师
	1
	博士研究生。数学专业。
	
	

	基础医学教师
	2
	硕士研究生。人体解剖学、病理学、生理学或相近专业。
	
	

	护理学教师
	1
	博士研究生。基础护理学或相近专业。
	
	





