附件1

2019年诸暨市医疗保障局医疗保障信息中心公开选调工作人员计划表
	选调范围及条件
	所需专业或资格要求
	人数
	性别要求

	面向诸暨市域范围，现在诸暨市卫生健康系统工作的在编在岗差额拨款事业身份人员。
（一）必须符合下列条件
1.具有良好的政治、业务素质，品行端正，热爱本职工作，有较丰富的岗位工作经验，业绩较突出；
2.有3年及以上卫生健康系统在编并从事临床工作经历（以2019年4月28日为截止时间）；
3.要求年龄在40周岁及以下（1978年4月28日以后出生），身体健康；近3年年度考核等次为合格及以上；
4.报名对象须经现工作单位书面同意。
（二）具有下列情形之一的，不得参加公开选调
1.处于政务处分期、党纪影响期内的，或因涉嫌违纪违法正在接受有关审查尚未作出结论的；
2.按照国家有关规定，到定向单位工作未满服务年限或对转任有其他限制性要求的；
3.按照有关规定需要回避的；
4.法律、法规规定的其他情形。
	临床医学专业，本科及以上学历，中级及以上职称
	2
	男

	
	
	2
	女


