附表：
         2017年8月公开招聘部分工作人员计划表

	科室及岗位
	名 额
	招 聘 条 件

	妇科
（临床医师）
	1人
	1.全日制本科及以上学历，妇幼专业或临床医学专业；2.35周岁以下，具有医师执业证。如具有副主任医师及以上职称资格，从事妇产专业工作10年以上者，年龄可适当放宽至38周岁以下。

	心内科
（电生理医师）
	1人
	1.全日制本科及以上学历，心血管专业或临床医学专业；
2.具有心脏介入工作经验，从事电生理专业三年以上并可独立进行电生理介入相关工作，有二级医院的心内科或重症监护科主任（或三甲医院的科副主任）工作经历，且需满足下列条件之一者：①主任医师职称，第一学历为全日制大学本科，年龄40周岁以下（具有三甲医院的科副主任经历者可适当放宽）；②副主任医师职称，第一学学历为全日制大学本科且取得了硕士研究生学历，年龄40周岁以下。

	总务科
（司机）
	1人
	35周岁以下，身高≥168cm，B2及以上驾照，具有10年以上驾龄。
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