附件1　　 
　 　 
信丰县2017年面向社会公开招聘事业单位紧缺专业技术人员入闱面试人员最低合格分数线　　 
　 　 
最低合格分数线确定为53.1分， 根据招聘公告规定，未达到最低笔试合格分数线的人员，不得入闱面试及递补为面试入闱人员。 
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