井开区公安分局公开招聘特巡警、辅警工作
方案 

  

    为加强我区公安队伍建设，维护社会稳定，提高公安机关驾驭社会治安的能力，切实保障我区社会治安大局持续平稳，为我区的经济建设保好驾、护好航，吉安市公安局井开区分局决定面向社会公开招聘20名特巡警和5名辅警，现将有关事项公告如下：
一、招聘人数及岗位职责
招聘特巡警20名，限男性；
招聘辅警5名，限男性。
二、招聘原则
坚持公开、平等、竞争、择优的原则，面向社会公开招聘。
三、招聘条件 
1、热爱祖国，拥护中国共产党； 

2、遵守国家法律法规，无违法违纪行为； 

3、热爱公安事业，愿意从事特巡警或辅警工作； 

4、特巡警要求年龄20周岁至30周岁之间，身高不低于168厘米，高中或同等以上文化程度，身体健康，五官端正，无残疾，无色盲，双眼矫正视力均在1.0以上；

5、辅警要求年龄20周岁至35周岁之间，身高不低于165厘米，高中或同等以上文化程度，能熟练操作电脑，身体健康，五官端正，无残疾，无色盲，双眼矫正视力均在1.0以上； 

6、公安院校毕业生、复退军人、持有C照或以上驾驶证者在面试分数相同情况下优先录用。
四、招聘程序

实行公开招聘、择优录取的办法，按照报名、资格审查面试、体检的程序进行。
（一）报名 
1、报名时间：2017年9月11日—9月26日（8：30—12：00，14：30—17：30），双休日正常报名。
2、报名地点：井开区公安分局办公室（地址：井开区君山大道189号）。 

3、报名方式：采取现场报名的方式，需提交以下材料：

（1）填写《特巡警报名登记表》或《辅警报名登记表》（样表见附件）；

（2）携带户口本、身份证、毕业证原件及复印件；

（3）本人近期1寸免冠彩色照片2张；
（4）退伍军人同时提供退伍证原件及复印件。
4、报名咨询电话：0796－8402173 ，13687960876。
（二）资格审查

资格审查由井开区公安分局办公室负责组织实施。
（三）面试
面试由井开区人社局和井开区公安局负责组织实施，主要测试应试者的外貌体征、工作态度、逻辑思维能力、语言表达能力等。时间、地点另行通知。 

（四）体检 

在分局指定的卫生机构体检，体检标准参照《公安机关录用人民警察体检项目和标准》执行，体检所需费用由考生个人承担。 
   五、工资待遇   

1、新聘用人员试用期一个月，试用期工资为1800元。试用期考核不合格，自动解除聘用合同，收回配发的全部服装和装备。

2、试用期合格的，特巡警工资标准为 3000元/月（包括社保、医保、人身意外险个人缴纳部分），在本单位工作每满两年每月增加100元；辅警工资标准为2600元/月（包括社保、医保、人身意外险个人缴纳部分），在本单位工作每满两年每月增加100元。
                      吉安市公安局井开区分局

                            2017年9月8日 
附件1：辅警报名表.doc 
附件2：特巡警报名表.doc
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