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	附件1：    2019年苏州相城文化旅游发展有限公司公开招聘工作人员岗位简介表

	

	申报单位（盖章）：苏州相城文化旅游发展有限公司                                                    2019年3月28日

	序号
	岗位名称
	招聘

人数
	岗位介绍
	户籍要求
	学历要求
	专业要求
	职称要求
	其他要求

	1
	会展策划
	1
	负责项目创意策划及主题创作，撰写各类策划方案；带领策划团队深入研究市场需求，负责项目开发各阶段的策划与市场调研工作，完成策划案和推广方案；负责资源与供应商多方的沟通和项目协调，保障项目落地执行；负责会展、活动现场的管理、监督及后续工作。
	苏州
	全日制本科及以上
	
	
	30周岁以下，精通主题构想，具备敏锐的创新策划思维和极佳的文字驾驭能力，思路清晰活跃，有相关工作经验者优先；性格开朗热情，形象良好。

	
	合计
	1
	


注：1、“30周岁以下”：即1989年3月28日以后出生；

2、户籍迁入时间截止到简章发布之日（即2019年3月28日）。

2


